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PROPOSAL 

PRAKTIK KLINIK KEPERAWATAN MEDICAL BEDAH 

MAHASISWA SEMESTER VII JALUR REGULER 

STIKES MEDISTRA INDONESIA 

TA. 2021/2022 

 

 

I. PENDAHULUAN 

Pelaksanaan praktik keperawatan merupakan hal yang sangat penting bagi 

pendidikan keperawatan. Mahasiswa telah mendapatkan berbagai ilmu dan teori 

keperawatan di dalam kelas serta praktik di laboratorium maka pengalaman 

belajar praktik dapat juga didapat/diterapkan di klinik sehingga mahasiswa 

mendapatkan keterampilan pada tatanan yang nyata. Melalui pengalaman belajar 

praktik, diharapkan mahasiswa mendapatkan keterampilan intelektual, 

interpersonal dan teknikal dalam melaksanakan asuhan Keperawatan.  

Mahasiswa yang praktik adalah mahasiswa semester VII reguler telah lulus 

ujian semua mata kuliah dasar tubuh dalam beberapa paparan mata kuliah 

keperawatan persistem, dimana prosesnya dengan menggunakan kurikulum 

berbasis kompetensi keperawatan. 

 

II. TUJUAN 

a. Tujuan umum 

Mahasiswa semester VII reguler mampu mengintegrasikan ilmu-

ilmu yang terkait dalam melakukan keterampilan dasar dan spesifik untuk 

memenuhi kebutuhan dasar manusia yang diperlukan dalam praktik 

keperawatan dan memodifikaasi sesuai dengan perkembangan IPTEK 

keperawatan melalui metode studi kasus. 

b. Tujuan khusus 

1. Melakukan pengkajian Keperawatan pada pasien dalam kasus di 

Keperawatan Medical Bedah/KMB 

2. Menginterpretasikan data untuk mengidentifikasi diagnosa / masalah dan 

kebutuhan baik yang aktual maupun potensial serta tindakan segera jika 

dibutuhkan. 

3. Menyusun rencana tindakan keperawatan sesuai dengan kasus 

4. Menyusun laporan pendahuluan dan resume sesuai dengan prasat yang ada 

di dalam laporan kasus 

5. Melakukan evaluasi keperawatan sesuai kasus. 



                                                 

 

III. TEMPAT DAN WAKTU 

a. Waktu 

Praktik dilaksanakan pada tanggal 17 Januari - 28 Januari  2022 selama 

12 hari dilaksanakan dalam 2 shift yaitu shift pagi mulai pukul 07.00 s.d 14.00 

dan shift sore pukul 14.00 s.d 21.00. Bagi mahasiswa yang izin karena 

berbagai alasan akan melakukan pergantian hari dinas sesuai dengan jumlah 

hari yang ditinggalkan. 

 

b. Tempat Praktik 

1. RS Rawalumbu 

2. RS Graha Djuanda 

3. RSUD Bantar Gebang  

4. RSUD Pasar Rebo  

5. RSUD Pondok Gede  

6. RS Bhakti Kartini 

7. RS Multazam Medika  

 

IV. PESERTA DIDIK 

Mahasiswa Program Reguler Semester VII yang berjumlah 132 mahasiswa.  

 

V. PRASYARAT MENGIKUTI PKK 2 

a. Seluruh mahasiswa semester VII telah memenuhi administrasi yang berlaku. 

b. Seluruh mahasiswa telah lulus dalam seluruh Mata kuliah pada semester I, II, 

III, IV, V, dan VI. 

c. Seluruh mahasiswa semester VII telah mengikuti ujian laboratorium OSCA 

dan telah dinyatakan lulus. 

 

 

VI. STRATEGI PEMBELAJARAN 

a. Administrasi 

1. Mahasiswa dibagi dalam kelompok yang telah ditentukan (terlampir). 

2. Setiap mahasiswa harus mengisi daftar hadir selama praktik berlangsung.    

3. Mahasiswa praktik sesuai dengan jadwal yang telah ditentukan dan 

disesuaikan dengan tujuan pembelajaran (terlampir). Daftar hadir 

mahasiswa ditanda tangani oleh pembimbing lahan praktek setiap hari. 

4. Daftar hadir mahasiswa  ditandatangani oleh pembimbing lahan setiap 

hari. 

5. Bila mahasiswa tidak hadir (izin, sakit, dsb) harus seizin pembimbing 

dari pendidikan dan akan menginformasikan kelahan praktek. 



                                                 

 

b. Strategi dalam pencapaian tujuan pembelajaran 

1. Tahap persiapan (Pre Conference) 

a) Mahasiswa harus memahami terlebih dahulu tujuan pembelajaran 

yang hendak dicapai melalui kegiatan diskusi dengan pembimbing. 

b) Mahasiswa mempersiapkan diri, alat, pedoman praktik, daftar hadir, 

dan formulir penilaian. 

 

2. Tahap Pelaksanaan 

a) Mahasiswa harus memahami terlebih dahulu tujuan pembelajaran 

yang hendak dicapai melalui kegiatan diskusi dengan pembimbing. 

b)  Mahasiswa semester VII Reguler memahami peran dan fungsi 

perawat sesuai dengan tugas dan tanggung jawabnya di lapangan. 

c) Mahasiswa semester VII kelas reguler Melaksanakan Asuhan 

Keperawatan pada Pasien yang rawat diruang rawat inap. 

 

d) Mahasiswa jalur reguler semester VII yang akan melaksanakan 

asuhan Keperawatan terlebih dahulu mengajukan kontrak belajar 

(melapor) kepada pembimbing /penguji dari pendidikan/lahan untuk 

menentukan proses pelaksanaan pembelajaran dilaksanakan atas 

persetujuan pembimbing. (Daftar pembimbing/penguji terlampir). 

 

          3.     Tahap Pelaporan (Post Conference) 

a) Mahasiswa membuat laporan/dokumentasi berupa resume dari prasat 

yang dilakukan. 

b) Laporan/dokumentasi diserahkan pada pembimbing akademik 3 hari 

setelah melakukan praktik klinik keperawatan. 

c) Buku daftar kompetensi harus ditandatangani pembimbing. 

 

VII. SISTEM BIMBINGAN PRAKTIK 

a) Sistem Praktik Klinik Keperawatan  

          Praktik klinik keperawatan  dilaksanakan secara terbimbing, terarah 

dan terpadu dengan pengertian bahwa setiap peserta didik dalam 

melaksanakan berbagai kegiatan praktik klinik keperawatan memperoleh 

bimbingan dari Dosen dan Instruktur  klinik dari lahan praktek. 

 

b) Bimbingan praktik klinik keperawatan  

Bimbingan sepenuhnya dilaksanakan oleh tim dosen dengan tugas sebagai 

berikut : 

1. Dosen 

a) Memantau pencapaian tujuan belajar pada setiap tahap kegiatan 

praktik mahasiswa.  



                                                 

 

b) Memberikan pengarahan dan mengadakan diskusi dengan mahasiswa 

dalam membuat asuhan keperawatan. 

c) Melaksanakan koreksi laporan kasus mahasiswa. 

d) Memberi penilaian  terhadap mahasiswa bimbingannya. 

e) Mengolah nilai akhir untuk setiap mahasiswa (nilai dari instruktur 

klinik dan dosen). 

f) Mengevaluasi proses dan hasil dari kegiatan Praktik Klinik 

Keperawatan sebagai lahan untuk penyusunan  program yang akan 

datang. 

2.  Instruktur Klinik (CI) 

a) Melaksanakan orientasi mencakup : tempat praktek, fasilitas, tenaga 

serta sistem kerja di Institusi yang bersangkutan. 

b) Membimbing dan menilai peserta didik bila memungkinkan dalam 

melaksanakan kegiatan praktek klinik. 

c) Mengadakan diskusi akhir pada setiap kelompok mahasiswa praktek. 

d) Memberikan masukan (kritik dan saran) mengenai kegiatan Praktek 

Klinik Keperawatan pada Institusi Pendidikan. 

e) Memberikan nilai akhir mahasiswa bila memungkinkan pada praktek 

berdasarkan hasil pengamatan terhadap peserta didik. 

f) Ikut dalam presentasi kasus/seminar untuk memberikan masukan 

selama diskusi bila memungkinkan. 

3. Koordinator Praktik Klinik keperawatan  

a) Memantau administrasi pelaksanaan praktik. 

b) Memantau seluruh pelaksanaan kegiatan Praktik Klinik Keperawatan.  

c) Menerima masukan mengenai hal-hal yang berhubungan dengan 

praktik. 

d) Membahas permasalahan yang terjadi selama praktik bersama dengan 

yang berkepentingan dengan masalah tersebut. 

 

VIII. MEKANISME PEMBIMBINGAN 

Masing-masing Rumah sakit dibimbing oleh 1 dosen pembimbing dari akademik 

dan 1 pembimbing lahan. Kecuali RSUD Pasar Rebo, yaitu 2 orang pembimbing 

akademik. 

 

IX. TARGET PENCAPAIAN 

Setiap mahasiswa harus mencapai target sebagai berikut : 



                                                 

 

a. Setiap mahasiswa  mampu menyusun dan membuat asuhan keperawatan 

dengan gangguan pada sistim penafasan, kardiovaskuler, hematologi, 

endokrin, imun, pencernaan, dan perkemihan, muskuloskletal, integumen, 

pesepsi sensori dan persarafan., mulai dari pengkajian, perumusan diagnosa, 

perencanaan, implementasi dan evaluasi sesuai dengan kasus yang diberikan 

oleh pembimbing. 

b. Setiap kelompok wajib membuat minimal 1 edukasi kesehatan/Penkes sebagai 

sarana atau media pendidikan kesehatan. 

 

 

X. SISTEM EVALUASI 

a. Tahap Evaluasi 

Evaluasi dilaksanakan secara continue selama praktik, mulai dari tahap 

persiapan, pelaksanaan dan pelaporan dalam post conference. 

 Kinerja Harian    : 40% 

 Kinerja Profesional Individu  : 60% 

 Sikap                           : 40% 

 Laporan Kasus    : 40% 

Askep      : 60% 

 Penkes     :  40% 

Seminar                                               : 20% 

  

b. Kriteria Penilaian : 

1) Praktik dinilai baik/berhasil/lulus jika mencapai tujuan pembelajaran dan 

target pencapaian. 

2) Batas nilai lulus 70 (B) 

3) Konversi Nilai Praktik : 

 

TARAF 

PENUGASAN 
NILAI HURUF NILAI ANGKA MUTU 

76-100 

68-75 

60-67 

46-59 

0-45 

A 

B 

C 

D 

E 

3.51-4.00 

2.80-3.50 

2.00-2.79 

1.00-1.99 

<1 

4 

3 

2 

1 

0 

 

 

4) Kriteria Lulus  

a) Mahasiswa dinyatakan lulus Praktik Laboratorium Klinik dan Praktik 

Klinik Keperawatan apabila mencapai nilai sekurang-kurangnya 70 

(B). 

b) Mengikuti semua program praktik. 



                                                 

 

XI. PENGORGANISASIAN 

a. Pelindung 

Ketua Yayasan Medistra Indonesia  

b. Ketua Pelaksana 

Ketua STIKes Medistra Indonesia 

c. Penanggung Jawab 

1) WK I Bidang Akademik 

2) Ketua Program Studi S1 Keperawatan STIKes Medistra Indonesia 

3) Direktur setiap RS  

4) Koordinator Mata kuliah 

d. Pembimbing  

1) Staf Dosen STIKes Medistra Indonesia  

2) Staf Pegawai (CI) setiap RS 

 

XII. PENUTUP 

 Demikian Proposal Praktik Klinik Keperawatan ini dibuat untuk 

memberikan gambaran garis-garis besar program Praktik Klinik keperawatan.  

      

 

 

                                                                            

                                           

                                                                           

                                                                            

                                                         

Bekasi, 18 November 2021 

Koordinator Praktik Klinik Keperawatan Medical Bedah 

 
(Arabta M.Peraten Pelawi, S.Kep,Ners,M.Kep) 



                                                 

 

  Lampiran Distribusi Lahan Praktik 

Distribusi Mahasiswa Praktik 

PKK II Keperawatan Medikal Bedah 

Program Studi Keperawatan S1 dan Pendidikan Profesi Ners 

   RSUD Pasar Rebo 
 1 181560111029 RISMA AYU GURNING 

2 181560111030 ROSDIANA MANALU 

3 181560111031 SALMA SALSABILLA 

4 181560111066 SISILIA OKTAVIANI TOKO 

5 181560111032 TATI HARTATI 

6 181560111033 VALENCIA CLARA CHRISTYANA 

7 181560111035 WILYSA MANIA 

8 181560111036 YANA APRIYANI RINDIANTIKA 

9 181560111037 AGUNG DARMAWAN 

10 181560111038 AGUNG TRIAJI KURNIAWAN 

11 181560111039 AGUS JAILANI 

12 181560111041 AJENG SEPI ANDINI 

13 181560111043 ANIS FAISHAL WAHIB 

14 181560111044 DEVITHA ANJANI WIDIYANA 

15 181560111045 ELISTIANI DWI PRATIWI 

16 181560111046 ENUNG NURAENI 

17 181560111047 FEBBY ADHITAMY SHIMANOVSKY 

18 181560111048 FENINA PUTRI SALSABILA 

19 181560111049 GINA WAHYUNI 

20 181560111050 HANA KHOIRUNNISA 

21 181560111052 INDAH HANDAYANI 

22 181560111054 NENG POPPY SUGIHARTI 

23 181560111055 NI WAYAN DESI AYU DJUWITA 

24 181560111056 NI WAYAN SONIAWATI 

25 181560111057 RAFELLA DESTIYANTI SAFITRI 

26 181560111059 RATNA PUSPITASARI 

27 181560111061 SELA MUSTIKA DEWI 

28 181560111062 SHINTA HARDIYANTI 

29 181560111063 SINDI AMELIA 

30 181560111064 SINTA NURIYAH 
 

  



                                                 

 

 

Lampiran Distribusi Dosen Pembimbing 

No Nama Dosen Pembimbing Rumah sakit 

1 Martadinata RSUD Bantar Gebang 

2 Dinda Nur Fajri H.B, M.Kep RS Bhakti Kartini 

3 
Lina Indrawati, M.Kep 

RSUD Pasar Rebo 
Hilda Meriandah, MPH 

4 Ernauli Meliyana, M.Kes RSU Rawalumbu 

5 Arabta M. Peraten Pelawi, M.Kep RS Multazam Medika 

6 Lisna Agustina, M.Kep RSUD Pondok Gede 

7 Baltasar S.S Dedu, M.Sc RS Graha Djuanda 

 

 

  



                                                 

 

 

 

 

Form Penilaian Praktik Klinik Keperawatan KMB 

Program Studi Keperawatan T.A 2021/2022 

STIKes Medistra Indonesia 

 

No NPM Nama 

Kinerja Harian (40%) Laporan Kasus (40%) 
Seminar 

(20%) 

Nilai 

Akhir 
Kinerja Profesional Individu 

(60%) 

Sikap 

(40%) 

Askep 

(60%) 

Penkes 

(40) 

1 
  

    

  

2 
  

    

  

3 
  

    

  

4 
  

    

  

5 
  

    

  

6 
  

    

  

7 
  

    

  

8 
  

    

  

9 
  

    

  

10 
  

    

  

11 
  

    

  

12 
  

    

  

13 
  

    

  

14 
  

    

  

15 
  

    

  

16 
  

    

  

17 
  

    

  

 


