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PROPOSAL
PRAKTIK KLINIK KEPERAWATAN I
MAHASISWA SEMESTER V JALUR REGULER
STIKES MEDISTRA INDONESIA
TA. 2020/2021

PENDAHULUAN
Pelaksanaan praktik keperawatan merupakan hal yang sangat penting bagi

pendidikan keperawatan. Mahasiswa telah mendapatkan berbagai ilmu dan teori
keperawatan di dalam kelas serta praktik di laboratorium maka pengalaman
belajar praktik dapat juga didapat/diterapkan di klinik sehingga mahasiswa
mendapatkan keterampilan pada tatanan yang nyata. Melalui pengalaman belajar
praktik, diharapkan mahasiswa mendapatkan keterampilan intelektual,
interpersonal dan teknikal dalam melaksanakan asuhan Keperawatan.

Mahasiswa yang praktik adalah mahasiswa semester V reguler telah lulus
ujian semua mata kuliah dasar tubuh dalam beberapa paparan mata kuliah
keperawatan persistem, dimana prosesnya dengan menggunakan Kkurikulum

berbasis kompetensi keperawatan.

TUJUAN
a. Tujuan umum
Mahasiswa semester V reguler mampu mengintegrasikan ilmu-ilmu yang

terkait dalam melakukan keterampilan dasar dan spesifik untuk memenuhi
kebutuhan dasar manusia yang diperlukan dalam praktik keperawatan dan
memodifikasi sesuai dengan perkembangan IPTEK keperawatan melalui
metode studi kasus

b. Tujuan khusus
1. Melakukan pengkajian Keperawatan pada pasien dalam kasus di area

Keperawatan dasar, Keperawatan Maternitas dan Keperawatan Anak

2. Menginterpretasikan data untuk mengidentifikasi diagnosa / masalah dan
kebutuhan baik yang aktual maupun potensial serta tindakan segera jika
dibutuhkan.

3. Menyusun rencana tindakan keperawatan sesuai dengan kasus

4. Menyusun laporan pendahuluan dan resume sesuai dengan prasat yang ada
di dalam laporan kasus

5. Melakukan evaluasi keperawatan sesuai kasus.



1. TEMPAT DAN WAKTU
a. Waktu

Waktu pelaksanaan praktik dilaksanakan pada tanggal 08 November s.d 20

November 2021 selama 12 hari dilaksanakan dalam 2 shift yaitu shift pagi
mulai pukul 07.00 s.d 14.00 dan shift sore pukul 14.00 s.d 21.00. bagi

mahasiswa yang izin karena berbagai alasan akan melakukan pergantian hari

dinas sesuai dengan jumlah hari yang ditinggalkan

b. Tempat Praktik
Lahan praktik yang digunakan terdiri dari :

1. RS Rawalumbu

2. RS Graha Juanda
3. RS Bhakti Kartini
4. RSUD Kota Bekasi

IV. PESERTA DIDIK

Mahasiswa Program Reguler Semester V yang berjumlah 65 mahasiswa.

V. PRASYARAT MENGIKUTI PKK 1

a.
b.

Seluruh mahasiswa semester V telah memenuhi administrasi yang berlaku.
Seluruh mahasiswa telah lulus dalam seluruh Mata kuliah pada semester 1, 11,
I11, dan IV.

Seluruh mahasiswa semester V telah mengikuti ujian laboratorium OSCA

dan telah dinyatakan lulus.

VI. STRATEGI PEMBELAJARAN

a. Administrasi

1.
2.

Mahasiswa dibagi dalam kelompok yang telah ditentukan (terlampir)
Setiap mahasiswa harus mengisi daftar hadir selama praktikum

berlangsung.

Mahasiswa praktek sesuai dengan jadual yang telah ditentukan dan
disesuaikan dengan tujuan pembelajaran. (terlampir).

Daftar hadir mahasiswa ditanda tangani oleh pembimbing lahan praktek
setiap hari.

Bila mahasiswa tidak hadir (izin, sakit, dsb) harus seizin pembimbing dari

pendidikan dan akan menginformasikan ke lahan praktek



b. Strategi Dalam Pencapaian Tujuan Pembelajaran.

1. Tahap persiapan (Pre Conference)

a)

b)

Mahasiswa harus memahami terlebih dahulu tujuan pembelajaran
yang hendak dicapai melalui kegiatan diskusi dengan pembimbing.
Mahasiswa mempersiapkan diri, alat, pedoman praktek, daftar hadir,

dan formulir penilaian

2. Tahap Pelaksanaan

a)

b)

c)

d)

a)

b)

c)

Mahasiswa melaksanakan praktik laboratorium klinik dan praktik
klinik keperawatan sesuai jadual (terlampir)

Mahasiswa semester V Reguler memahami peran dan fungsi perawat
sesuai dengan tugas dan tanggung jawabnya di lapangan.

Mahasiswa semester V kelas reguler Melaksanakan Asuhan
Keperawatan pada Pasien yang rawat di ruang rawat inap.

Mahasiswa jalur regulers semester V yang akan melaksanakan asuhan
Keperawatan terlebih dahulu mengajukan kontrak belajar (melapor)
kepada pembimbing /penguji dari pendidikan/lahan  untuk
menentukan proses pelaksanaan pembelajaran dilaksanakan atas

persetujuan pembimbing . ( daftar pembimbing/penguji terlampir).

Tahap Pelaporan (Post Conference)

Mahasiswa membuat laporan/dokumentasi berupa resume dari perasat
yang dilakukan..

Laporan/dokumentasi di serahkan pada pembimbing akademik 3 hari
setelah melakukan praktik klinik keperawatan.

Buku daftar kompetensi harus ditandatangani pembimbing

VIl.  SISTEM BIMBINGAN PRAKTIK

a. Sistem Praktek Klinik Keperawatan

b)

Praktik Kklinik keperawatan dilaksanakan secara terbimbing, terarah dan
terpadu dengan pengertian bahwa setiap peserta didik dalam melaksanakan
berbagai kegiatan praktik klinik keperawatan memperoleh bimbingan dari
Dosen dan Instruktur klinik dari lahan praktek.

Bimbingan praktik klinik keperawatan

Bimbingan sepenuhnya dilaksanakan oleh tim dosen dengan tugas sebagai
berikut :

1. Dosen

a) Memantau pencapaian tujuan belajar pada setiap tahap kegiatan

praktik mahasiswa



VIII.

b) Memberikan pengarahan dan mengadakan diskusi dengan
mahasiswa dalam membuat asuhan keperawatan

¢) Melaksanakan koreksi laporan kasus mahasiswa.

d) Memberi penilaian terhadap mahasiswa bimbingannya.

e) Mengolah nilai akhir untuk setiap mahasiswa (nilai dari instruktur
klinik dan dosen)

f) Mengevaluasi proses dan hasil dari kegiatan Praktik Klinik
Keperawatan sebagai lahan untuk penyusunan program yang akan
datang.

2. Instruktur Klinik (CI)

a) Melaksanakan orientasi mencakup : tempat praktek, fasilitas, tenaga
serta sistem kerja di Institusi yang bersangkutan.

b) Membimbing dan menilai peserta didik bila memungkinkan dalam
melaksanakan kegiatan praktek klinik.

c) Mengadakan diskusi akhir pada setiap kelompok mahasiswa praktek.

d) Memberikan masukan (kritik dan saran) mengenai kegiatan Praktek
Klinik Kebidanan pada Institusi Pendidikan.

e) Memberikan nilai akhir mahasiswa bila memungkinkan pada praktek
berdasarkan hasil pengamatan terhadap peserta didik.

f) Ikut dalam presentasi kasus/seminar untuk memberikan masukan
selama diskusi bila memungkinkan

3. Koordinator Praktik Klinik keperawatan

a) Memantau administrasi pelaksanaan praktik

b) Memantau seluruh pelaksanaan kegiatan Praktik Klinik keperawatan

c) Menerima masukan mengenai hal-hal yang berhubungan dengan
praktik.

d) Membahas permasalahan yang terjadi selama praktek bersama
dengan yang berkepentingan dengan masalah tersebut.

MEKANISME PEMBIMBINGAN
Masing-masing Rumah Sakit dibimbing oleh 2 Dosen Pembimbing dari

akademik dan 1 pembimbing lahan.



TARGET PENCAPAIAN
Setiap mahasiswa harus mencapai target sebagai berikut :
a. Setiap mahasiswa membuat asuhan keperawatan komprehensif yang

mencakup keperawatan dasar, keperawatan medikal bedah, keperawatan anak
dan keperawatan maternitas mulai dari pengkajian, perumusan diagnosa,
perencanaan, implementasi dan evaluasi sesuai dengan kasus yang diberikan
oleh pembimbing

b. Setiap kelompok wajib membuat minimal 1 Penkes sebagai sarana atau media
pendidikan kesehatan

. SISTEM EVALUASI

a. Tahap Evaluasi
Evaluasi dilaksanakan secara kontinyu selama praktik, mulai dari tahap

persiapan, pelaksanaan dan pelaporan dalam post conference.

Kinerja Harian : 40%
Kinerja Profesional Individu : 60%
Sikap :40%
Laporan Kasus : 40%
Askep : 60%
Penkes :40%
Seminar : 20%

b. Kriteria Penilaian :
1) Praktik dinilai baik/berhasil/lulus jika mencapai tujuan pembelajaran dan
target pencapaian.
2) Batas nilai lulus 70 (B)
3) Konversi Nilai Praktik :

TARAF
PENUGASAN NILAI HURUF NILAI ANGKA MUTU
76-100 A 3.51-4.00 4
68-75 B 2.76-3.50 3
60-67 C 2.00-2.75 2
46-59 D 1.00-1.99 1
0-45 E <1 0

4) Kriteria Lulus
a) Mahasiswa dinyatakan lulus Praktik Laboratorium Klinik dan Praktik

Klinik Keperawatan apabila mencapai nilai sekurang-kurangnya 70
(B).
b) Mengikuti semua program praktik



XI.

XII.

PENGORGANISASIAN
a. Pelindung
Ketua Yayasan Medistra Indonesia
b. Ketua Pelaksana
Ketua STIKes Medistra Indonesia
c. Penanggung Jawab
1) WK I Bidang Akademik
2) Ketua Program Studi S1 Keperawatan ST1Kes Medistra Indonesia
3) Direktur setiap RS
4) Koordinator Mata kuliah
d. Pembimbing
1) Staf Dosen STIKes Medistra Indonesia
2) Staf Pegawai (Cl) setiap RS

PENUTUP
Demikian Proposal Praktik Klinik Keperawatan ini dibuat

untuk

memberikan gambaran garis-garis besar program Praktik Klinik keperawatan.



Lampiran Distribusi Lahan Praktik

Distribusi Lahan Praktik Klinik Keperawatan
STIKes Medistra Indonesia
RS Rawa Lumbu

No NPM Nama
1 191560111001 Ade Sutiawan
2 191560111002 Alaiya Pudyabawarahma
3 191560111003 Anasthasya Selda Patasik
4 191560111004 Angga Prayuda
5 191560111005 Annisa Nurul Firdausi
6 191560111007 Ayu Lugina Safitri
7 191560111009 Bayu Cesaryanto
8 191560111010 Cindi Wulandari
9 191560111011 Dinda Safira Lestari
10 191560111012 Enih Al-Alawiyah
11 191560111013 Fatimah Cahya Utami
12 191560111014 Fitria Mega Pangestika
13 191560111015 Gabriel Galilea
14 191560111016 Hervina
15 191560111017 Intan Kencanawati N Sangaji
16 191560111018 Ira Amalia
17 191560111019 Kamiliya Safinatunnajanah
Distribusi Lahan Praktik Klinik Keperawatan
STIKes Medistra Indonesia
RS Graha Djuanda
l: NPM Nama
1 191560111038 Adfa Reza Saftri
2 191560111039 Aisah Asri Rahmawati
3 191560111040 Ananda Ega Prayoga
4 191560111041 Ananda Hasnah
5 191560111042 Andhito Ramadhan
6 191560111043 Anisya Prasetya
7 191560111044 Bela Safitri
8 191560111045 Dadang Sutrisna
9 191560111046 Diah Ayu Ismawati
10 191560111047 Diva Pratama Febrianty
11 191560111048 Encep Ahmad Abdurahman
12 191560111049 Eva Mariska
13 191560111050 Fitri
14 191560111051 Friska Elbia Azizzah
15 191560111052 Ida Setya Ningsih
16 191560111053 Intan Widuri




Distribusi Lahan Praktik Klinik Keperawatan
STIKes Medistra Indonesia

RS Bhakti Kartini
l: NPM Nama
1 191560111020 Linda Ayu Endangsari
2 191560111021 Lusiana Hotmaria Sitopu
3 191560111022 Marco Leonardho
4 191560111023 Muhamad Pajar
5 191560111024 Mumun Maemunah
6 191560111025 Noviyanti Nur Aini
7 191560111027 Ricardo Hajan Piran
8 191560111028 Rika Alfian
9 191560111030 Rohayati
10 191560111031 Safinatunnajah Arhani
11 191560111032 Sekar Noedara
12 191560111033 Sholeha
13 191560111034 Siti Fatmila
14 191560111035 Thalia Hanna Nababan
15 191560111036 Tiara Sandia
16 191560111037 Yulinda Hananing Tiyas
Distribusi Lahan Praktik Klinik Keperawatan
STIKes Medistra Indonesia
RSUD Kota Bekasi
12 NPM Nama
1 191560111054 Ira Rayani
2 191560111055 Khalda Agustin
3 191560111056 M Fahmi syarif
4 191560111057 Moh Fauzan
5 191560111058 Nicky Herunisa
6 191560111059 Novi Pangestuti
7 191560111060 Putri Sintawati
8 191560111061 Reynaldi Yusuf Wibawa Desky
9 191560111062 Riris Marselita
10 191560111063 Rosidatul Husna
11 191560111064 Rully Siva Al Mukgimah
12 191560111066 Septi Sulistiyowati
13 191560111067 Siti Nur Hana
14 191560111069 Ummah Nazilah
15 191560111070 Viranti Amara Lestari
16 191560111071 Widia Cahya Ningrat




Lampiran Distribusi Pembimbing

No Nama Dosen Pembimbing Rumah sakit
Baltasar S.S Dedu, M.Sc

! Ernauli Meliyana, M.Kes RS Rawalumbu
Dinda Nur Fajri H.B, M.Kep .

2 Kiki Deniatai, M.Kep RSUD Kota Bekasi
Hilda Meriandah, MPH

3 Lina Indrawati, M.Kep RS Graha Juanda
Arabta M. Peraten Pelawi, M.Kep

4 Lisna Agustina, M.Kep RSUD Pondok Gede




Form Penilaian Praktik Klinik Keperawatan |
Program Studi Keperawatan T.A 2021/2022

STIKes Medistra Indonesia
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Kinerja Harian (40%)

Laporan Kasus (40%)
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Askep (60%) | Penkes (40)

Seminar (20%) Nilai Akhir
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Mengetahui,
Koordinator MK

Pembimbing




