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9. Peran dan Tanggung jawab bidan M"
1| Senin, 22 sept 22 07.00-10.00 |pada berbagai tatanan pelayanan Dr.Tetty Rina A SST.,M.Keb 42 0 0 0 YA ONLINE
kesehatan promosi kesehatan
10. peram nidan sebagai praktis yang
otonomi, akuntabilitas , regulasi
(u
9. Peran dan Tanggung jawab bidan M, ENRUGEREAN)
2|kamis, 29 Sept 22 |15.00-17.30  |pada berbagai tatanan pelayanan Dr.Tetty Rina A SST.,M.Keb 42 0 0 0 YA ONLINE Lt
kesehatan promosi kesehatan
10. peran Bidan sebagai praktis yang
otonomi, akuntabilitas , regulasi
1. Kebijakan dalam kebidanan 2. \tﬁ_-ﬁ
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4|kamis, 6 Okt 22 15.00-17.30 2. atribut bidan profesional Friska M.Kes , 42 0 0 0 YA ONLINE
3. sejarah perkembangan pelayanan |
kebidanan profesionalisme bidan \
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Senin, 10 Okt 22

07.00 - 10.00

4. Transisi dari mahasiswa ke otonom,
bidan yang akuntabel dan
pengembangan profesional
berkelanjutan, rencana belajar
sepanjang hayat, keterampilan belajar
mandiri 5.
keilmuan kebidanan , definisi normal
chilbirth (ICM) Definisi
kebidanan (ICM) Kerangka
konsep bidan dan asuhan bidan
berdasarkan ICM

Maslan M.Kes

42

YA

ONLINE

o

Kamis, 13 okt 22

15.00-17.30

4. Transisi dari mahasiswa ke otonom,
bidan yang akuntabel dan
pengembangan profesional
berkelanjutan, rencana belajar
sepanjang hayat, keterampilan belajar
mandiri 5.
keilmuan kebidanan , definisi normal
chilbirth (ICM) Definisi
kebidanan (ICM) Kerangka
konsep bidan dan asuhan bidan
berdasarkan ICM

Maslan M.Kes

42

YA

ONLINE

~

Senin, 17 okt 22

07.00 - 10.00

6. Mengkaji kembali tanggunmg
jawab bidan dalam tatanan
pelayanan kesehatan

7.Etik biomedis dan aplikasinya
dalam praktik kebidanan

Maslan M.Kes

42

YA

ONLINE

o

Kamis, 20 okt 22

15.00 - 17.30

6. Mengkaji kembali tanggunmg
jawab bidan dalam tatanan
pelayanan kesehatan

7.Etik biomedis dan aplikasinya
dalam praktik kebidanan

Maslan M.Kes

42

YA

ONLINE

©

Senin, 24 okt 22

07.00 - 10.00

13. Pengembangan profesional
berkelanjutan (continuous
professional development) dan
pentingnya belajarn sepanjang
hayat

14. pengembangan kapasitas
ketahanan (Resilience)

Dr.Tetty Rina A
SST.,M.Keb

42

YA

@ 666 0 6.
e 606 o0 61|,

PROFESIONALSHE REBDANAX

ONLINE

o

kamis, 27 okt 22

15.00 - 17.30

13. Pengembangan profesional
berkelanjutan (continuous
professional development) dan
pentingnya belajarn sepanjang
hayat

14. pengembangan kapasitas

ketahanan (Resilience)

Dr.Tetty Rina A
SST.,M.Keb

42

YA

ONLINE
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Senin, 31 Okt 22

07.00 - 10.00

11. Penggunaan sosial Media dan
profesionalisme

a.Pengertian Mediasosial
b.Profesioanlsime era media sosial
c¢. Tantangan Profesionalisme di
Era Media Sosial

d. Jenjang Sosial Untuk para
pekerja dan profesional

e. dasar sosial media bagu tenaga
kesehatan

f.dan media sosial

g. peran sosial media dalam
meningkatkan profesionalsiem
bidan

12. model asuhan dan peran
profesioanlsime kesehatan lain
dalam memberikan asuhan
berkualitas

Dr.Marni br.Karo M.Kes

42

YA

ONLINE

12

Kamis, 3 Nov 22

15.00 - 17.30

11. Penggunaan sosial Media dan
profesionalisme

a.Pengertian Mediasosial
b.Profesioanlsime era media sosial
¢. Tantangan Profesionalisme di
Era Media Sosial

d. Jenjang Sosial Untuk para
pekerja dan profesional

e. dasar sosial media bagu tenaga
kesehatan

f.dan media sosial

g. peran sosial media dalam
meningkatkan profesionalsiem
bidan

12. model asuhan dan peran
profesioanlsime kesehatan lain
dalam memberikan asuhan
berkualitas

Dr.Marni br.Karo M.Kes

42

YA

ONLINE

sasial media dan
lisme12. Model asuhan
n profesional kesehatan
memberikan asuhan
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Senin, 7 Nov 22

07.00 - 10.00

18. Rujukan dan record
keepingnya

1.1 Pengertian Sistem Rujukan
1.2 Tujuan Rujukan

1.3 Jenis rujukan

1.4 Tata laksana rujukan

1.5 Jalur Rujukan

1.6 Rujukan Kebidanan

1.7 Jenjang Sistem Rujukan
1.8 Sistem Rujukan dan
Pengembangan Manual Rujukan
KIA

1.9 Pengembangan Manual
Rujukan KIA

1.10 Kebijakan dan Prinsip
Dasar

1.11 Alur Rujukan KIA

dari Hulu ke Hilir

1.12 Alur Pasien Rujukan
Maternal dan Neonatal dalam
Rumah Sakit

1.13 Penatalaksanaan Rujukan

Maslan M.Kes

YA

ONLINE

w22

< Detail Materi

Crertoil Moateri

/41 3. RUJUKAN DAN RECORD KE... Kirim

14

Kamis,10 Nov 22

15.00-17.30

1.1 Pengertian Sistem Rujukan
1.2 Tujuan Rujukan

1.3 Jenis rujukan

1.4 Tata laksana rujukan

1.5 Jalur Rujukan

1.6 Rujukan Kebidanan

1.7 Jenjang Sistem Rujukan
1.8 Sistem Rujukan dan
Pengembangan Manual Rujukan
KIA

1.9 Pengembangan Manual
Rujukan KIA

1.10 Kebijakan dan Prinsip
Dasar

1.11 Alur Rujukan KIA

dari Hulu ke Hilir

1.12 Alur Pasien Rujukan
Maternal dan Neonatal dalam
Rumah Sakit

1.13 Penatalaksanaan Rujukan

Maslan M.Kes

42

YA

online
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Senin, 14 Nov 22

07.00 - 10.00

Pentingya refleksi Kritis
Pengantar kepemimpinan dalam
kebidanan.

Riyen Sari, M.Kes

42

YA

ONLINE

16

Kamis, 17 Nov 22

15.00 - 17.30

Pentingya refleksi Kritis
Pengantar kepemimpinan dalam
kebidanan.

Riyen Sari, M.Kes

42

YA

ONLINE
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Senin, 28 Nov 22

07.00 - 10.00

19. Kajian gender dalam
pelayanan kebidanan

* Pengertian Gender

20. Evidence-based midwifery
(EBM)/Praktik berdasarkan bukti:
jelaskan,

contoh2 dalam asuhan
komplementer

Evidence-based

midwifery (EBM)/Praktik
berdasarkan bukti

* Bentuk-bentuk ketidak adilan
gender

dan contohnya

Dr.Tetty Rina A SST.,M.Keb

42

YA

ONLINE

3 arw
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Kamis, 01 Des 22

15.00 - 17.30

19. Kajian gender dalam
pelayanan kebidanan

* Pengertian Gender

20. Evidence-based midwifery
(EBM)/Praktik berdasarkan bukti:
jelaskan,

contoh2 dalam asuhan
komplementer

Evidence-based

midwifery (EBM)/Praktik
berdasarkan bukti

* Bentuk-bentuk ketidak adilan
gender

dan contohnya

Dr.Tetty Rina A SST.,M.Keb

42

YA

ONLINE

19

Senin, 5 Des 22

07.00 - 10.00

15. Intelegensi emosional dalam
praktik

kebidanan

16. Hubungan bidan-ibudan
keterampilan komunikasi efektif
dalam pelayanan kebidanan
1.1Pengertian komunikasi

1.2 Unsur-Unsur Komunikasi
UnsurKomunikasi
1.3Komponen komunikasi
1.4Jenis-jenis komunikasi
Hukum komunikasiyang efektif
(the Sinevitable hukum
komunikasi yang efektif

(the 5 inevitablelaws of laws of
Efffective

communication)

1.6 Model Komunikasi

1.7 Proses Komunikas

1.8 Faktor-Faktor Yang
Mempengaruhi

Komunikas

1.9 Bentuk komunikasi

1.10 Komunikasi teraupetik
1.11 Hubungan antar manusia

Dr. Marni br.
Karo M.Kes

42

YA

ONLINE
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Kamis, 8 Des 22

15.00 - 17.30

15. Intelegensi emosional dalam
praktik

kebidanan

16. Hubungan bidan-ibudan
keterampilan komunikasi efektif
dalam pelayanan kebidanan
1.1Pengertian komunikasi

1.2 Unsur-Unsur Komunikasi
UnsurKomunikasi
1.3Komponen komunikasi
1.4Jenis-jenis komunikasi
Hukum komunikasiyang efektif
(the 5inevitable hukum
komunikasi yang efektif

(the 5 inevitablelaws of laws of
Efffective

communication)

1.6 Model Komunikasi

1.7 Proses Komunikas

1.8 Faktor-Faktor Yang
Mempengaruhi

Komunikas

1.9 Bentuk komunikasi

1.10 Komunikasi teraupetik
1.11 Hubungan antar manusia

Dr. Marni br.
Karo M.Kes

42

YA

ONLINE

21

Senin, 12 Des 22

07.-00 - 10.00

17. Asuhan kebidanan yang
berkualitas

pada:

a. Asuhan kehamilan,

b. Asuhan Persalinan,

¢. Asuhan Nifas

Dr. Marni br.
Karo M.Kes

42

YA

ONLINE

22

Kamis, 15 Des 22

15.00 - 17.30

17. Asuhan kebidanan yang
berkualitas

pada:

a. Asuhan kehamilan,

b. Asuhan Persalinan,

¢. Asuhan Nifas

Dr. Marni br.
Karo M.Kes

42

YA

ONLINE
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Senin, 19 Des 22

07.00 - 10.00

21. Teori kekemimpinan

dan manajemenPengertian
kepemimpinan

* Teori kepemimpinan

* Gaya kepemimpinan

* Pemimpin yangefektif

* Pimpinan dan

kepemimpinan

* Kepemimpinan dalamPelayanan
Kebidanan

* Ilmu KepemimpinanBagi Bidan
* Keterampilan Bidansebagai
Leader

Kepemimpinan dalam

pelayanan kebidanan

Riyen Sari
M.Kes

42

YA

ONLINE

06.42

Beronda
@ RIVEN SARI MANULLANG, M.KM

kepemimpinan dalam kebidanan.

24

Kamis, 22 Des 22

15.00 - 17.30

21. Teori kekemimpinan

dan manajemenPengertian
kepemimpinan

* Teori kepemimpinan

* Gaya kepemimpinan

» Pemimpin yangefektif

* Pimpinan dan

kepemimpinan

* Kepemimpinan dalamPelayanan
Kebidanan

* [lmu KepemimpinanBagi Bidan
* Keterampilan Bidansebagai
Leader

Kepemimpinan dalam

pelayanan kebidanan

Riyen Sari
M.Kes

42

YA

ONLINE

25

Senin, 2 Jan 23

07.00 - 10.00

22. Pengenalan pada

politik dalam pelayanankebidanan
a. Makna Politik dan
Kesehatan

b. Sifat Politik

Kesehatan

c. Ketidaksetaraan

* KesehatanAdvokasi dalam
PelayananKebidanan

* DeterminanKesehatan

* Medical model dalam
pelayananobstetrik

* Prinsip partnership

Riyen Sari, M.Kes

42

YA

ONLINE




26 Kamis, 5 Jan

22. Pengenalan pada

politik dalam pelayanankebidanan
a. Makna Politik dan
Kesehatan

b. Sifat Politik

Kesehatan

c. Ketidaksetaraan

» KesehatanAdvokasi dalam
PelayananKebidanan

* DeterminanKesehatan

* Medical model dalam
pelayananobstetrik

* Prinsip partnership

Riyen Sari, M.Kes

27 Senin, 9 Jan

21. Mencari literatur dan

penelitian;

a. Pada model penelitian
kebidanan

b. Metodologi konsep penelitian,
c. Publikasi dan diseminasi terkait
dengan profesionalisme bidan

Friska M.Kes

42

- D
Panggilan Anda skan becaknir dalam 8 X

ONLINE

28| Kamis, 12 Jan

21. Mencari literatur dan

penelitian;

a. Pada model penelitian
kebidanan

b. Metodologi konsep penelitian,
c. Publikasi dan diseminasi terkait
dengan profesionalisme bidan

Friska M.Kes

42

e 738 e
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&

ONLINE

Mengetahui,
Bidang Akademik

kebidanan.

Kepala Program Studi

Farida M Simanjuntak SST,. M.Kes

Koordinator Mata Kuliah
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vr. 1etty Kina A., S.ST.,M.Keb
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