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1 08-Mar-22 {10.00-11.00 Kontrak Program Renince, SST., M.Keb 39 orang ya
Lisna dan
Safna
Atribut bidan professional a. AD- 2
ART b. Kode etik Bidan c. Satuan
Kredit perolehan d. Buku prosedur
2 08-Mar-22 (13.00-18.00| tetap pelaksanaan tugas-tugas bidan |Renince, SST., M.Keb | *¥.’ 39 orang ya
e. Buku pedoman organisasi f. Buku
pedoman bagi bidan di desa g. Buku Lisna dan
Pedoman Klinik IBI h. Buku Sejarah _|Safna
,.-- &"}\.g
Skrining resiko dalam kehamilan, %\ -
Peran Bidan Sebagai Praktisi : a. |Dr. Tetty, SST., TN
3 | 16-Mar-22 113.00-16.00 o mi Bidan b, Akuntabilitas | M.Keb 39 orang ya
Bidan c. Regulasi bidan
Lisna dan
Safna " -




Skrining resiko dalam kehamilan,
Peran Bidan Sebagai Praktisi : a. |Dr. Tetty, SST.,
Otonomi Bidan b. Akuntabilitas |[M.Keb

Bidan c. Regulasi bidan

17-Mar-22 {13.00-15.00 39 orang ya

Lisna dan
Safna

N

Otonomi dalam pelayanan kebidanan
: a. Pengertian Profesi b. Ciri bidan
Sebagai profesi c. Syarat bidan
sebagai jabatan profesional

d

23-Mar-22 [13.00-16.00 Maslan, SST., M.Kes 39 Orang Ya

Lisna dan
Safna

N

e B SN
Lo loa " W2

Otonomi dalam pelayanan kebidanan %

: a. Pengertian Profesi b. Ciri bidan
Sebagai profesi c. Syarat bidan
sebagai jabatan profesional

d

24-Mar-22 [13.00-15.00 Maslan, SST., M.Kes 39 Orang Ya

Lisna dan

H Safna

Tugas dan tanggung jawab bidan
dalam pelayanan kesehatan a. Tugas
utama bidan b. Keterampilan dasar |Dr. Tetty, SST., e

. . 39 orang Ya -
bidan c. Keterampilan tambahan d. |M.Keb B oo
Tugas tambahan bidan e. Bidan

praktik mandiri f. Bidan delima

30-Mar-22 |13.00-16.00

Lisna dan
Safna

Tugas dan tanggung jawab bidan ‘
dalam pelayanan kesehatan a. Tugas
utama bidan b. Keterampilan dasar |Dr. Tetty, SST.,
bidan c. Keterampilan tambahan d. |M.Keb

e I

neNa
39 orang Ya A R =
R .« B

Tugas tambahan bidan e. Bidan — W -

praktik mandiri f. Bidan delima Lisna dan
Safna

31-Mar-22 |13.00-15.00




06-Apr-22

13.00-16.00

Pengembanga Kapasitas
diri (reselince)
a. Pengertian
resilience
b. Aspek pendukung

resilence c. Upaya
Moninnlzatlean

Dr. Tetty, SST.,
M.Keb

10

07-Apr-22

13.00-15.00

Pengembanga Kapasitas
diri (reselince)
a. Pengertian
resilience
b. Aspek pendukung
resilence c. Upaya
Meningkatkan
resilience

Dr. Tetty, SST.,
M.Keb

11

13-Apr-22

13.00-16.00

Inteligensi emosional dalam
pelayanan kebidanan a. Pengertian b.
Dasar Kemampuan dalam teori
kecerdasan emosi c. Faktor yang
mempengaruhi kecerdasan emosi d.
Cara meningkatkan kecerdasan
emosional e. Ciri-ciri kecerdasan
emosi f. Praktik kebidanan g. Budaya
kebidanan h. Perilaku dan aspek
budaya uang mempengaruhi
pelayanan kebidanan i. Masyarakat
sebagai tempat atau bidaya j. Perilaku
bidaya
masvarakat dalam

Renince, SST., M.Keb

12

14-Apr-22

13.00-15.00

TNtengensi emosional aaram
pelayanan kebidanan a. Pengertian b.
Dasar Kemampuan dalam teori
kecerdasan emosi c. Faktor yang
mempengaruhi kecerdasan emosi d.
Cara meningkatkan kecerdasan
emosional e. Ciri-ciri kecerdasan
emosi f. Praktik kebidanan g. Budaya
kebidanan h. Perilaku dan aspek
budaya uang mempengaruhi
pelayanan kebidanan i. Masyarakat

sebagai tempat atau bidaya j. Perilaku
hidawva

Renince, SST., M.Keb

Safna

39 orang

Ya

Lisna dan
Safna

39 orang

Ya

Lisna dan
Safna

39 orang

Ya

Lisna dan
Safna

38 Orang

1 Orang

Ya
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20-Apr-22

13.00-16.00

Kepemimpinan dan manajemen a.
Pengertian Kepemimpinan b. Jenis-
jenis Kepemimpinan c¢. Hubungan
kepemimpinan dan manajemen d.
Pengertian manajemen e. Fungsi-
fungsi dasar manajemen f. Unsur-
unsur manajemen

Renince, SST., M.Keb

Lisna dan
Safna

14

21-Apr-22

13.00-15.00

Kepemimpinan dan manajemen a.
Pengertian Kepemimpinan b. Jenis-
jenis Kepemimpinan c. Hubungan
kepemimpinan dan manajemen d.
Pengertian manajemen e. Fungsi-
fungsi dasar manajemen f. Unsur-
unsur manajemen

Renince, SST., M.Keb

16

25-May-22

13.00-16.00

Drug in pregnancy a. Budaya
kebidanan b. Perilaku dan aspek
budaya uang mempengaruhi
pelayanan kebidanan c. Masyarakat
sebagai tempat atau bidaya d.
Perilaku bidaya masyarakat dalam
praktik kebidanan selama hamil,
bersalin, nifas dan bayi Jenis obat
yang dapat digunakan dalam
kehamilan (indikasi. kontra indikasi.

Maslan, SST., M.Kes

39 orang

Ya

39 orang

Ya

Lisna dan
Safna

17

01-Jun-22

13,00-16.00

Pengguanaan media sosial dalam
pelayanan kebidanan a. Pengertian
media sosial b. Bentuk media sosial
¢. Penggunaan media

sosial

Maslan, SST., M.Kes

39 orang

Ya

7~

Lisna dan
Safna

18

02-Jun-22

13.00-15.00

Pengguanaan media sosial dalam
pelayanan kebidanan a. Pengertian
media sosial b. Bentuk media sosial
¢. Penggunaan media

sosial

Maslan, SST., M.Kes

19

08-Jun-22

13.00-16.00

Praktik berdasarkan bukti : a.
Pengertian evidence based b. Fungsi
Evidence based c. Langkah-langkah
evidence based

Dr. Tetty, SST.,
M.Keb

| Safna

39 Orang

Ya

7~

Lisna dan

39 Orang

Ya

Lisna dan
Safna

39 Orang

Ya
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09-Jun-22

13.00-15.00

Praktik berdasarkan bukti : a.
Pengertian evidence based b. Fungsi
Evidence based c. Langkah-langkah
evidence based

Dr. Tetty, SST.,
M.Keb

Lisna dan
Safna

21

15-Jun-22

13.00-16.00

Bioetika dan aplikasinya pada praktik
Kebidanan a. Konsep dasar Bio etika
dan profesionalisme b. Kebidanan
sebagai profesi ¢. Konsep Dasar bio
Etika Profesionalisme Bidan d. Peran
io etika dan Profesionalisme dalam
Dunia Kebidanan

Maslan, SST., M.Kes

39 orang

Ya

Safna

39 orang

o 0o 0@

22

16-Jun-22

13.00-15.00

Bioetika dan aplikasinya pada praktik
Kebidanan a. Konsep dasar Bio etika
dan profesionalisme b. Kebidanan
sebagai profesi ¢. Konsep Dasar bio
Etika Profesionalisme Bidan d. Peran
io etika dan Profesionalisme dalam
Dunia Kebidanan

Maslan, SST., M.Kes

Lisna dan

Lisna dan
Safna

39 orang

23

22-Jun-22

13.00-16.00

Refeleksi Kritis a. Pengertian dan
Tujuan Refleksi b. Model Praktik
Kebidanan di Indonesia c. Prinsip
Bidan Dalam praktik Kebidanan

Farida, SST., M.Kes

24

23-Jun-22

13.00-15.00

Refeleksi Kritis a. Pengertian dan
Tujuan Refleksi b. Model Praktik
Kebidanan di Indonesia c. Prinsip
Bidan Dalam praktik Kebidanan

Farida, SST., M.Kes

25

29-Jun-22

13.00- 16.00

Konsep politik pada pelayanan
kebidanan: a. Berbagai perspektif
tentang politik b. Sifat politik
kesehatan c. Kesehatan dan isu
politik d. Politik dan Outcome
Kesehatan

Farida, SST., M.Kes

d

Lisna dan
Safna

39 orang

Lisna dan
Safna

39 orang

7~

Lisna dan
Safna

§
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30-Jun-22 |13.00-15.00

Konsep politik pada pelayanan
kebidanan: a. Berbagai perspektif
tentang politik b. Sifat politik
kesehatan c. Kesehatan dan isu
politik d. Politik dan Outcome
Kesehatan

Farida, SST., M.Kes

27

06-Jul-22 |13.00-16.00

TIETatur aan peneltan, pengenaran
pada model penelitian kebidanan dan
metodologi konsep penelitian,
publikasi dan diseminasi terkait
dengan profesionalisme bidan a.
Metode Penelitian b. Tujuan
Penelitian c. Pengertian Metode
penelitian d. Komponen dasar dalam

nonalitian a_AMaram-maram matnda

Dr. Tetty, SST.,
M.Keb

28

07-Jul-22 |{13.00-15.00

literatur dan penelitian, pengenalan
pada model penelitian kebidanan dan
metodologi konsep penelitian,
publikasi dan diseminasi terkait
dengan profesionalisme bidan a.
Metode Penelitian b. Tujuan
Penelitian c. Pengertian Metode
penelitian d. Komponen dasar dalam

Dr. Tetty, SST.,
M.Keb

| Safna

Listia uan

39 orang

N

Lisna dan
N Safna

39 orang

N

Lisna dan
Safna

39 orang

29

Mengetahui,

Ketua | Bidang Aka

e

Puri Kresna Wati,

Pjs. Kepala Program Studi Kebidanan S1

Farida Simanjuntak, SST., M.Kes

Koordinator Mata Kuliah

Renince
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