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Capaian
Pembelajaran (CP)

CPL-PRODI

S9 (CPL1) Menunjukan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya secara mandiri

S13(CPL1) Membuktikan sikap menghormati hak privasi, nilai budaya yang dianut dan martabat klien, menghormati hak klien untuk memilih
dan menentukan sendiri asuhan keperawatan dan kesehatan yang diberikan, serta bertanggung jawab atas kerahasiaan dan
keamanan informasi tertulis, verbal dan elektronik yang diperoleh dalam kapasitas sesuai dengan lingkup tanggung jawabnya.

P1 (CPL3) Menunjukan filosofi, paradigma, teori keperawatan, khususnya konseptual model dan middle range theories

P3 (CPL3) Mennunjukan nilai-nilai kemanusiaan(humanity values);

P4 (CPL3) Menunjukan teknik, prinsip dan prosedur pelaksanaan asuhan/ praktik keperawatan yang dilakukan secara mandiri atau
berkelompok, pada bidang keilmuan keperawatan dasar, keperawatan medikal bedah, keperawatan anak, keperawatan
maternitas, keperawatan jiwa, keperawatan keluarga, keperawatan gerontik, dan keperawatan komunitas, keperawatan gawat
darurat dan kritis, manajemen keperawatan, serta keperawatan bencana;

P7 (CPL3) Menunjukan konsep, prinsip, dan teknik penyuluhan kesehatan sebagai bagian dari upaya pencegahan penularan penyakit pada
level primer, sekunder dan tersier;

P10 (CPL3) Menunjukan pengetahuan faktual tentang sistem informasi asuhan keperawatan dan kesehatan

KK1 (CPL4) Mampu memberikan asuhan keperawatan yang lengkap dan berkesinambungan yang menjamin keselamatan klien (patient
safety) sesuai standar asuhan keperawatan dan berdasarkan perencanaan keperawatan yang telah atau belum tersedia;

KK2 (CPL4) Mampu memberikan asuhan keperawatan pada area spesialisasi (keperawatan medikal bedah, keperawatan anak, keperawatan
maternitas, keperawatan jiwa, atau keperawatan komunitas (termasuk keperawatan keluarga dan keperawatan gerontik) sesuai
dengan delegasi dari ners spesialis

KK3 (CPL3) Mampu melakukan komunikasi terapeutik dengan klien dan memberikan informasi yang akurat kepada klien dan/atau keluarga

pendamping/penasehat untuk mendapatkan persetujuan keperawatan yang menjadi tanggung jawabnya;

KKS (CPL3) Mampu memberikan (administering) obat oral, topical, nasal, parenteral, dan supositoria sesuai standar pemberian obat dan
kewenangan yang didelegasikan

KK6 (CPL4) Mampu menegakkan diagnosis keperawatan dengan kedalaman dan keluasan terbatas berdasarkan analisis data, informasi, dan
hasil kajian dari berbagai sumber untuk menetapkan prioritas asuhan keperawatan

KK7 (CPL4) Mampu menyusun dan mengimplementasikan perencanaan asuhan keperawatan sesuai standar asuhan keperawatan dan kode
etik perawat, yang peka budaya, menghargai keragaman etnik, agama dan faktor lain dari klien individu, keluarga dan masyarakat

KK8 (CPL4) Mampu melakukan tindakan asuhan keperawatan atas perubahan kondisi klien yang tidak diharapkan secara cepat dan tepat dan

melaporkan kondisi dan tindakan asuhan kepada penanggung jawab perawatan

KK11 (CPL 4)

Mampu melakukan evaluasi dan revisi rencana asuhan keperawatan secara reguler dengan/atau tanpa tim kesehatan lain;




KK12 (CPL 4)

Mampu melakukan studi kasus secara teratur dengan cara refleksi, telaah kritis, dan evaluasi serta peer review tentang praktik
keperawatan yang dilaksanakannya

KK13 (CPL4)

Mampu melakukan upaya pencegahan terjadinya pelanggaran dalam praktik asuhan keperawatan

KK14 (CPL 4)

Mampu melaksanakan penanganan bencana sesuai SOP

KK17 Mampu melakukan penelitian dalam bidang keperawatan untuk menghasilkan langkah-langkah pengembangan strategis
organisasi

KU1 (CPL5) Bekerja di bidang keahlian pokok untuk jenis pekerjaan yang spesifik, dan memiliki kompetensi kerja yang minimal setara dengan
standar kompetensi kerja profesinya

KU7 (C6) Meningkatkan mutu, sumber daya untuk pengembangan program strategis organisasi

CPMK |

CPMK1 Mampu melakukan asuhan keperawatan maternitas sesuai dengan SOP,SDKI,SIKI dan SLKI dan evidence base practise CPL 3

CPMK2 Mampu melakukan pemeriksaan fisik ibu hamil. Pertolongan persalinan dan pemeriksaan fisik ibu nifas sesuai dengan daftar tilik yang sudah
diberikan sesuai dengan area praktik keperawatan ,sesuai dengan kode etik perawat dan standar keperawatan yang berlaku serta mematuhi
kaidah kaidah etik (.( P 5., CPL 4)

CPMK3 Mendukung konsep penelitian bidang keperawatan maternitas CPL 4

CPMK4 Menyusun pengembangan pengkajian asuhan di bidang keperawatang maternitas sebagai upaya pengembangan stategis keperawatan
maternitas CPL3

CPMK5 Mampu mengambil keputusan yang independen dalam setiap keputusan etik di dalam proses asuhan keperawatan berdasarkan pemikiran
logis, kriris, sistematis dan kreatif CPL4

CPMK6 Mampu melaksanakan asuhan keperawatan maternitas yang berkesinambungan sejalan dengan hasil penelitian sesuai dengan standar
asuhan keperawatan dan berdasarkan perencanaan keperawatan CPL 5

CPMK 7 Mampu menegakkan diagnosis keperawatan dengan kedalaman dan keluasan terbatas berdasarkan analisis data, informasi, dan hasil kajian
dari berbagai sumber untuk menetapkan prioritas asuhan keperawatan maternitas (CPL7)

CPMKS8 Mampu melakukan tindakan asuhan keperawatan maternitas atas perubahan kondisi klien dengan secara mandiri yang tidak diharapkan

secara cepat dan tepat (CPLS8)

Diskripsi Singkat
MK

Fokus mata kuliah ini pada pemahaman konsep dan teori dasar keperawatan maternitas serta kebijakan pemerintah dalam meningkakan kesehatan wanita pada usia

subur, ibu hamil, persalinan dan nifas dan bayinya sampai usia 40 hari ada kondisi normal dalam konteks kesehatan keluarga, kesehatan perempuan pada masa subur

sampai dengan masa menopause, serta asuhan keperawatan masalah kesehatan dan komplikasi atau gangguan sistem reproduksi dan keluarga berencana dan faktor-

faktor yang mempengaruhinya serta asuhan keperawatan pada bayi baru lahir dengan resiko. Proses pembelajaran memberi pengalaman kepada peserta didik tentang

pemahaman dan ketrampilan klinik asuhan keperawatan maternitas. Bentuk pengalaman belajar meliputi kuliah, diskusi, seminar, jurnal reading.




Bahan Kajian (Materi
pembelajaran)

1. Lingkup kesehatan perempuan
a. Anatomi dan fisiologi reproduksi
1) Sistem reproduksi perempuan
2) Respon seksual
b. Kehamilan
1) Kehamilan, konsepsi, dan perkembangan janin
2) Anatomi dan fisiologi kehamilan
3) Nutrisi ibu janin
4) Asuhan keperawatan pada ibu hamil
c. Persalinan
1) Faktor esensial dan proses persalinan
2) Manajemen nyeri
3) Pengkajian janin
4) Asuhan keperawatan intranatal
d. Post partum
1) Fisiologi post partum
2) Asuhan keperawatan pada post partum
3) Home visit
e. Remaja
1) Seksualitas pada remaja
2) Kehamilan pada remaja
3) Menjadi orang tua pada masa remaja

f.  Prinsip-prinsip etika keperawatan : otonomi, beneficience justice non maleficience moral right, nilai dan norma masyarakat Nursing advocacy

2. Asuhan keperawatan sistem reproduksi
a. Pengkajian sistem reproduksi
b. Diagnosa keperawatan pada gangguan sistem reprodukasi
c. Perencanaan/Implementasi/Evaluasi keperawatan pada gangguan sistem reproduksi
d. Dokumentasi asuhan keperawatan

3. Pengkajian dan promosi kesehatan wanita
4. Upaya-upaya pencegahan primer, sekunder, dan tersier pada sistem reproduksi
a. Exercise
b. Kegel exercise
c. Nutrisi
d. Manajemen stres




5. Trend dan issue keperawatan maternitas : Family centered maternity care
6. Evidence based practice dalam keperawatan maternitas
7. Manajemen kasus pada sistem reproduksi (klasifikasi kasus sistem reproduksi dan prioritas masalah sistem reproduksi)
8. Keterampilan Antenatal, meliputi :
a. Manuver leopold dan penghitungan denyut jantung janin
b. Mengukur tinggi fundus uteri kehamilan
c. Menentukan usia kehamilan
d. Menghitung taksiran partus
e. Menghitung taksiran berat janin
f.  Senam hamil

9. Keterampilan intranatal, meliputi :
Melakukan periksa dalam
Melakukan observasi kemajuan persalinan (partograf)
Melakukan observasi kontraksi
Manajemen nyeri persalinan
Melakukan amniotomi
Melakukan episiotomi
Menolong kelahiran bayi
Membersihkan jalan nafas bayi segera setelah lahir
Menghitung nilai apgar bayi
Melahirkan plasenta dan memeriksa kelengkapannya
Mencegah perdarahan pada kala IV
Menjahit luka episiotomi (periniorafi)
. Memfasilitasi bonding & attachment (inisiasi dini)
. Memasang CTG (cardiotocography)
10. Keterampilan post natal, meliputi :
Melakukan pemeriksaan umum nifas
Teknik menyusui
Melakukan perawatan perineal
Manajemen laktasi
Memandikan bayi baru lahir dan merawat tali pusat
Memberikan perawatan bayi sehari-hari
Memberikan edukasi kesehatan
Melakukan konseling keluarga
Senam nifas
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Media Pembelajaran

Perangkat Lunak:

Perangkat Keras:

Microsoft Office, aplikasi Mendeley, SPSS

Laptop, LCD Projector

Dosen Pengampu

Ernauli Meliyana, S.Kep, Ners M.Kep.
Nurhidayah Amir, S.Kep, Ners M.Kes

Mata Kuliah

Prasyarat

Bentuk pembelajaran

respon seksual

perempuan

Karakteristik, Bentuk Penilaian
Sub-CPMK Bahan Kajian (Materi dan Metode ) )
Minggu (Kemampuan akhir yg Pembelajaran) Pembelajaran [Media &Fstimasi Waktu Pengal:i\man Kriteria & .
ke- direncanakan) Sumber Belajar] Belajar Bentuk Indikator Bobot (%)
Mahasiswa
1) (2) (€) 4) (5) (6) () ©8) )
0 Mampu memahami kontrak
perkuliahan yang akan @-
dijalankan
1 [1.Mampu menjelaskan Lingkup Karakteristik : [TM: 2x50” Kemampuan Bentuk penilaian: 5%
kesehatan perempuan 1.Lingkup kesehatan 1. interaktif [P: 2 x 1707 merjelaskan 1. Rubrik b- Kete.pe;taE "
perempuan 2. kontekstual lingkup Kesehatan| o :?aerr]i)zasks?n antis
a. Anatomi dan fisiologi 3. efektif perempuan Kriteria penilatan: c Kelze atan
reproduksi 4. Saintifik tentang anfis® partisipasi, . p'd e
P 5. Berpusat pada mahasiswa system reproduksi _ _ mengidentifikasi
peremouan dan® unjuk kerja, genetalia internal
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1. Sistem reproduksi
perempuan

2. Respon seksual

b..Kehamilan

1. Kehamilan, konsepsi, dan
perkembangan janin

2. Anatomi dan fisiologi
kehamilan

Nutrisi ibu/ janin

4. Asuhan keperawatan pada

w

1. Kuliah : SCL
2. Seminar
3, Mini Lecture

Metode Pembelajaran:
1. Small grup Discussion
2. Cooperative learning
3.Discovery learning

Media
PPT, GCR, LCD

askep ibu hamil

Kehamilan , anfis|
kehamilan ,nutrisi
ibu hamil dan

o tes tertulis, tes
lisan

d. Ketepatan

mengidentifikasi
genetalia eksterna
perempuan

.Ketepatan identifikasi

kehamilan anfis dan
tanda tanda
kehamilan

. Ketepatan identifikasi

konsepsi,perkembang
an janin

. Ketepatan

Menentukan nutrisi
ibu hamil dan

ibu hamil e
janinnya
.Ketepatan
menegakan diagnose
ibu hamil
berdasarkan 4 S
i. Ketepatan
memberikan penkes
ibu hamil dengan
komunikasi
terapeutik
.Mampu menjelaskan Lingkup a. Persalinan Karakteristik: [TM: 2x50” Kemampuan Bentuk penilaian: 5%
kesehatan perempuan 1, interaktif [P:2x 1707 menjelakan 1. Rubrik Mampu
1. Faktor esensial dan 2. kontekstual linkgup Menjelaskan
proses persalinan 3. efektif persalinan,post Kriterie_1 peni!aian: definisi pers_alman_
2. Manajemen nyeri 4. Saintifik _ partum dan juga [® Partisipasi, faktor_esensml d:’m
3. Pengkajian janin 5. Berpusat pada mahasiswa etika o unjuk keria, persalln_an,manajem
4. Asuhan keperawatan , keperawayan ennyer,
. Bentuk pembelajaran pada . pengkajian janin
intranatal 1. Kuliah : SCL keperaawata o tes tertulis, tes dan askep
b. Post partum > Seminar aternitas lisan oersalinan
1. Fisiologi post partum  [3.Mini Lecture Mampu

2. Asuhan keperawatan
pada post partum

Metode Pembelajaran:

1. Small grup Discussion

Menjelaskan post
partum ,fisiologi




3. Home visit
c.Remaja

1. Seksualitas pada remaja
2. Kehamilan pada remaja
3. Menjadi orang tua pada

2. Cooperative learning
3.Discovery learning

Media
PPT,LCD,GCR

dan askep post
partum

Mampu
Menjelaskan prinsip
prinsip etika
keperawatan pada

masa remaja keperawatan
maternitas
d..Prinsip-prinsip etika
keperawatan : otonomi,
beneficience justice, non
maleficience moral right, nilai
dan norma masyarakat Nursing
advocacy
Mampu melaksanakgn asuhan 1. Asuhan keperawatan Ka}rakteri_stik: [TM: 2x50” Kemampuan Bentuk_penilaian: Mamou 5%
keperawatan maternitas dan sistem reproduksi 1. interaktif [P:2x170” melakukan 1. Rubrik lakuk P )
upaya pencegahan primer, a. Pengkajian sisten2- kontekstual suhan o N melakukan askep
' . 3. efektif kepeawatan Kriteria penilaian: keperwatan
. reproduksi 4. Saintifik maternitas dari [ Partisipasi, maternitas dari
b. Diagnosa keperawatan 5. Berpusat pada mahasiswa pengkajian _ _ pengkajian sampai
pada gangguan sistem sampai evaluasi  [® unjuk kerja, evaluasi
reprodukasi Bentuk pembelajaran Mampu ) . Mampu melakukan
1. Kuliah : SCL melakukan 3 tgs tertulis, tes upaya -upaya
. [2. Seminar upaya upaya lisan pencegahan primer
c.Perencanaan/Implementasi/Ev pencegahan oada sistem
aluasi keperawatan pada Metode Pembelajaran: primer pada reproduksi
gangguan sistem reproduksi 1 Small grup Discussion system Mampu melakukan
d.Dokumentasi asuhan :-522232?3‘;2;;3“‘3};”;”9 reprodus ' manajemen stres
: anajemen

keperawatan

2. Pengkajian dan promosi
kesehatan wanita

Media :
PPT, GCR.LCD

stress, kegel
exercise, nutrrisi
dan exercise

kegel exercise,
nutrrisi dan exercise




3, Upaya-upaya pencegahan
primer, sekunder, dan tersier
pada sistem reproduksi
a,Exercise

b,Kegel exercise

c.,Nutrisi

d.Manajemen stres

maternitas

4. Berpusat pada mahasiswa

Bentuk pembelajaran
1. Kuliah : SCL

partisipasi,
unjuk kerja,

tes tertulis, tes
lisan

evidance base kep
maternitas

Mampu memahami dan menjelaskan | 1. - Trend dan issue Karakteristik : [TM: 2x50” 2. Kemampuan [Bentuk penilaian: M 5%
trend dan issue keperawatan maternitas : 1. interaktif b. 2 x 170” menjelaskan [1- Rubrik ‘ amplu ‘
Family centered maternity 2 kontekstual Trend dan menjelasian trend
y y 3. efektif . Kriteria penilaian: dan issue kep
care 4. Saintifik :(Ssue @ partisipasi, maternitas
5. Berpusat pada mahasiswa eperawata ] ) . Mampu
n @ unjuk kerja, menjelaskan Family
Bentuk pembelajaran maternitas _ Center Maternity
1. Kuliah . Family [ testerlis, tes Care
2. Seminar centered lisan
maternit
Metode Pembelajaran: care y
1. Small grup Discussion
2. Cooperative learning
3.Discovery learning
Media
PPT.GCR.LCD
3. Mampu megidentifikasi dan Evidence based practice ~ [Karakteristik : [TM: 2x50” Kemampuan Bentuk penilaian: Mampu 5%
menjelaskan Evidence based dalam keperawatan 1. interaktif [P:2x170” menjelaskan 1. Rubrik menaidentifikasi dan
practice dalam keperawatan maternitas 2. kontekstual evidencebasekep| = = 0
3. efektif maternitas Kriteria penilaian: menjelaskan




Metode Pembelajaran:
1. Small grup Discussion
2. Cooperative learning
3.Discovery learning

Media
PPT.LCD.GCR
Mampu melakukan manajemen 1, Manajemen kasus pada sistem Karakteristik: [TM: 2x50” 1. Kemampuan [Bentuk penilaian: [L.mampu melakukan 10%
kasus system reproduksi reproduksi (klasifikasi kasus sistem ~ [1. Interaktif [P: 2x 170” melakukan L. Rubrik Manajemen kasus pada
reproduksi dan prioritas masalah 2. integratif Manajemen sistem reproduksi
sistem reproduksi) 3. Saintifik kasus pada [Kriteria penilaian: |(klasifikasi kasus sistem
4. Efektif sistem @ partisipasi, reproduksi dan prioritas
5. Berpusat pada Mahasiswa reproduksi masalah sistem
(klasifikasi # unjuk kerja, reproduksi)
Bentuk pembelajaran kasus sistem
1. Kuliah reproduksi  # tes tertulis, tes
2. Seminar dan prioritas lisan
3. Diskusi tutorial masalah
sistem
Metode Pembelajaran: reproduksi)
1. Small grup Discussion
2. Cooperative learning
3.Discovery learning
Mampu melakukan ketrampilan . Karakteristik : [TM: 2x50” Kemampuan Bentuk penilaian: 5%
pemeriksaan fisik inu hamil Praktikum 1. Interaktif [P: 112x melakukan 1. Rubrik
1,Keterampilan Antenatal, meliputi : 2. integratif 170” pemeriksaan 1.MamEu melakullfe}E
3. Saintifik fisik ibu hamil Kriteria penilaian:  [pemeriksaan sI
. Ma“‘;‘_’er 'eOP?j'd dan. 4. Efektif 4on senam o partisipasi, ibuhamil
JP:nr}?\ itungan denyut janfung 5. Berpusat pada Mahasiswa hamil e 2.Mampu melakukan
e Mengukur tinggi fundus uteri |5+ pembelajaran * Unjukkerna, dan  menjelaskan
kehamilan . . 1. Kuliah SCL @ tes tertulis, tes senam hamil
e Menentukan usia kehamilan b Seminar lisan
e Menghitung taksiran partus '
e Menghitung taksiran berat janin

2.Senam hamil

Metode Pembelajaran:
1. Small grup Discussion




2. Cooperative learning
3.Discovery learning
4. Demontrasi

Media
PPT, GCR, LCD
8 UTS [
10 Mampu melakukan pertolongan Praktikum Karakteristik: [TM: 2x50” Kemampuan Bentuk penilaian: s.Mampu 5%
persalinan Keterampilan Intranatal’ 1. interaktif [P: 2x 170” melaukan 1. Rubrik melakukan
meliputi . 2. kontekstual pertolongan tahap tahap
. . 3. efektif persalinan Kriteria penilaian: pertolongan
a. Melakukan periksa A Saintifik o partisipasi, persalinan
dalam _ 5. Berpusat pada mahasiswa ) )
b. Melakukan observasi ® unjuk kerja,
kemajuan persalinan  Bentuk pembelajaran .
(partograf) 1 Kuliah SCL ° :gs tertulis, tes
. san
c. Melakukan observasi !
kontraksi
d. Manaj_emen nyeri Metode Pembelajaran:
persalinan 1. Small grup Discussion
e. Memasang CTG 2. Cooperative learning
(cardiotocography 3.Discovery learning
4. Demontrasi
Media
PPT, GCR, LCD
11 Mampu melakukan pertolongan Praktikum Karakteristik: [TM: 2x50” Kemampuan Bentuk penilaian: Mampu melakukann 10%
persalinan (lanjutan) a. Melakukan amniotomi 1. interaktif [P:2x170” Melakukan 1. Rubrik P
b. Melakukan episiotomi 2. kontekstual pertolongan tahap tahap
c. Menolong kelahiran bayi 3. efektif persalinan Kriteria penilaian: pertolongan
d. Membersihkan jalan nafas 4. Saintifik partisipasi, persalinan
e. Menghitung nilai apgar bayi

Bentuk pembelajaran




f.

Melahirkan plasenta dan
memeriksa kelengkapannya

1. Kuliah
2. Seminar
3. simulasi

Metode Pembelajaran:
1. Small grup Discussion
2. Cooperative learning
3.Discovery learning

4. Demonstrasi

5. Video

Media
PPT, GCR, LCD

o tes tertulis, tes

lisan

12

Mampu melakukan pertolongan
persalinan

Praktikum
Keterampilan persalinan meliputi :

g.
h.

Mencegah perdarahan pada
kala IV

Menjahit luka episiotomi
(periniorafi)

Memfasilitasi bonding &
attachment (inisiasi dini)

Karakteristik:

1. interaktif

2. kontekstual

3. efektif

4. Saintifik

5. Berpusat pada mahasiswa

Bentuk pembelajaran
1. Kuliah SCL

2. Seminar

3. Praktikum

Metode Pembelajaran:
1. Small grup Discussion
2. Cooperative learning
3.Discovery learning

4. Video

Media
PPT, GCR, LCD

[TM: 2x50”
[P:2x170”

Kemampuan
melaku Mencegah
perdarahan pada
kala IV

Menjahit luka
episiotomi
(periniorafi)

Memfasilitasi
bonding &
attachment
(inisiasi dini)

kan

Bentuk penilaian:
1. Rubrik

Kriteria penilaian:

partisipasi,
unjuk kerja,

tes tertulis, tes
lisan

u. Mampumelakukan

Ketrampilan Mencegah
perdarahan pada kala IV

Menjahit luka
episiotomi (periniorafi)

Memfasilitasi
bonding &
attachment (inisiasi
dini)

5%

13

Mampu melau\kukan perawatan
post natal

Praktikum

Karakteristik:

1. Interaktif

[TM: 2x50”
[P:2x170”

Kemampuan

perawatan post

Bentuk penilaian:
1. Rubrik

'v. Mampu melakukan

10%




1.Keterampilan post natal, meliputi : 2. integratif natal pemrikasan perawatan post natal
) 3. Saintifik fisik nifas , Kriteria penilaian; pemrikasan fisik
a.  Melakukan pemeriksaan 4. Efektif tehnik menyusui | partisipasi, nifas  tehnik
umum nifas 5. Berpusat pada Mahasiswa dan perawatan -
b. Teknik menyusui perineal ® unjuk kerja, menyusui dan
c. Me_lakukan perawatan Bentuk pembelajaran perawatan perineal
perineal _ 1. Kuliah o tes tertulis, tes
d. Manajemen laktasi > Seminar lisan
Metode Pembelajaran:
1. Small grup Discussion
2. Cooperative learning
3.Discovery learning
Media
PPT, GCR, LCD
14 | Mampu melakukan perawatan a. Memandikan bayi baru lahifKarakteristik: [TM: 2x50” Kemampuan Bentuk penilaian: |- mampu melakukan 10%
memandikan bayi dan edukasi dan merawat tali pusat 1. Interaktif [P: 2 x 170” melakukan 1. Rubrik melakukan
kesehatan b. Memberikan perawatan bayi 2. integratif memandikan o o memandikan bayi dan
sehari-hari 3. Saintifik bayi dan Kriteria penilaian: hari hari
c.  Memberikan edukasi 4. Efektif perawatan ® partisipasi, perawatan sehart harl
kesehatan 5. Berpusat pada Mahasiswa sehari hari sert sert aedukasi
sedukasi @ unjuk Kkerja,
Bentuk pembelajaran
1. Kuliah @ tes tertulis, tes
2. Praktikum lisan
Metode Pembelajaran:
1. Simulasi
2. Discovery Learning dan
Self Directed Learning
Media
PPT, GCR, LCD
15 Mampu melakukan konseling Praktikum Karakteristik : [TM: =2x50” Kemampuan Bentuk penilaian:  [Mampu melakukan 5%
keluraga dan Senam Nifas 1. Interaktif Melakukan 1. Rubrik




1,Melakukan konseling keluarga

2.Senam nifas

2. integratif

3. Saintifik

4. Efektif

5. Berpusat pada Mahasiswa

Bentuk pembelajaran
1. Kuliah SCL
2. Tutorial

Metode Pembelajaran:
1. Small grup Discussion
2. Cooperative learning
3.Discovery learning

4. Penkes

Media
PPT, GCR, LCD

[P:2x170”

konseling
keluarga dan
senam nifas

® partisipasi,
® unjuk kerja,

o tes tertulis, tes
lisan

Kriteria penilaian;

1,Melakukan konseling
keluarga

2.Senam nifas

16
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Catatan:

1.

2.

10.

11.
12.

Capaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan internalisasi dari sikap,
penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.

CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang digunakan untuk
pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan.

CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik terhadap
bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan merupakan
kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Materi Pembelajaran adalah rincian atau uraian dari bahan kajian yg dapat disajikan dalam bentuk beberapa pokok dan sub-pokok bahasan.

Bentuk pembelajaran: Kuliah, Responsi, Tutorial, Seminar atau yang setara, Praktikum, Praktik Studio, Praktik Bengkel, Praktik Lapangan, Penelitian,
Pengabdian Kepada Masyarakat dan/atau bentuk pembelajaran lain yang setara.

Metode Pembelajaran: Small Group Discussion, Role-Play & Simulation, Discovery Learning, Self-Directed Learning, Cooperative Learning, Collaborative
Learning, Contextual Learning, Project Based Learning, dan metode lainnya yg setara.

TM=Tatap Muka, PT=Penugasan Terstuktur, BM=Belajar Mandiri.

Kriteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian berdasarkan indikator-
indikator yang telah ditetapkan. Kriteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan tidak bias. Kriteria dapat berupa
kuantitatif ataupun kualitatif.

Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang mengidentifikasi kemampuan
atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti

Bentuk penilaian: tes dan non-tes.

Bobot penilaian adalah prosentasi penilaian terhadap setiap pencapaian sub-CPMK yang besarnya proposional dengan tingkat kesulitan pencapaian sub-
CPMK tsb., dan totalnya 100%.






