SEKOLAH TINGGI ILMU KESEHATAN (STIKes) MEDISTRA INDONESIA
PROGRAM STUDI PROFES NERS-PROGRAM STUDI ILMU KEPERAWATAN (S1)
PROGRAM STUDI PROFESI BIDAN - PROGRAM STUDI KEBIDANAN (S1)
PROGRAM STUDI FARMASI (S1)-PROGRAM STUDI KEBIDANAN (D3)

: KOMPLIKASI PADA KEHAMILAN, PERSALINAN, NIFAS, DAN BBL

Web:stikesmedistra-indonesia

BERITA ACARA PERKULIAHAN PROGRAM STUDI KEBIDANAN
TAHUN AKADEMIK 2022-2023

NO. DOKUMEN : FM.0905/A.003/WKI/STIKESMI-UPM/2022 TANGGAL PEMBUATAN ¢ 29 Agustus 2022
REVISI : 01 TANGGAL EFEKTIF : 05 September 2022
PROGRAM STUDI : KEBIDANAN KOORD. MATA KULIAH Linda K.Telaumbanua, SST.,M.Keb
MATA AJAR : Kepemimpinan dan Manajemen Organisasi ALIH JENJANG Semester 3 kelas A
BEBAN STUDI : 2 SKS
<ZE - MATERI SESUAI
2 BAHAN KAJIAN / POKOK 25& | D s ymus | MHSTIDAKHADIR | (KPS (DS METODE BUKTI KEGIATAN
2 HARUTGL | WAKTU BAHASAN NAMADOSEN | Z 3 2 | WAKIL HADIR OLEH KOORD. | PERKULIAHAN | ppL AJAR MENGAJAR
£ S28 MHS )
E SAKIT LJIN ALPA YA TIDAK PFFLINE(ONLINE
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1. Konsep dasar Kepemimpinan: ;
a. Prinsip Kepemimpinan B n
L|Kamis, 2 Maret |16.00-17.40 :/'l::;;en‘ti” Kepemimpinandan |, . 7 K Telaumbanua, Qe | % ;fm
2023 wIB . SST.,M.Keb IR
c. Landasan dan motivasi
Pemimpin .
d. Nilai dan sikap pemimpin 44 \/ v
2. Konsep Manajemen organisasi 1 .
a. Konsep dasar Manajemen i ®
Kamis, 9 Maret 16.00-17.40 b. Konsep dasar Organisasi Linda K.Telaumbanua, o G
2023 WIB c. Tugas dalam Manajemen SST.,M.Keb
d. Peran Pemimpin dalam
manajemen S 2<C 44 \/ v
3. Perencanaan Organisasi 1
) a. Visi Misi Organisasi ) iy
3 Kamis, 16 Maret [16.00-17.40 b. Tujuan Organisasi Linda K.Telaumbanua, i ‘
2023 wiB ' L SST.,M.Keb Lt
c. Sasaran Organisasi
d. Strategi Organisasi 44 \/ v




Kamis, 30 Maret
2023

16.00-17.40
WwIB

4. Dokumen Perencanaan
organisasi

a. Rencana Induk pengembangan
b. Rencana Strategis

c. Program Kerja dan anggaran
d. Proposal kegiatan

Linda K.Telaumbanua,

SST.,M.Keb
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Kamis, 6 April
2023

16.00-17.40
WIB

5. Komunikasi efektif dalam
organisasi

a. Motivasi bawahan dalam
organisasi

b. Komunikasi dan Koordinasi
dalam organisasi

¢. Manajemen Konflik dalam
organisasi

d. Negosiasi

Baltasar S.S Dedu, S.
Kep., M.Sc
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Kamis, 13 April
2023

16.00-17.40
WIB

6. Komunikasi efektif dalam
organisasi

a. Kolaborasi

b. Jejaring kerja/kerjasama

c. Langkah-langkah membangun
jejaring dan metode membangun
jaringan

d. Public speaking

Baltasar S.S Dedu, S.
Kep., M.Sc
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Kamis, 27 April
2023
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Kamis, 11 Mei 2021

16.00-17.40

16.00-17.40

7. Peran dan Strategi Pemimpin
dalam organisasi

a. Peran Pemimpin dalam
Organisasi

b. Pemimpin sebagai Pembina
organisasi

c. Peran Pemimpin dalam
pengambilan keputusan

Linda K.Telaumbanua,

SST.,M.Keb

i
ntes Guewss ©

44

Pengelolaan Sumber daya
organisasi

a) Jenis sumber daya organisasi
b) Pengelolaan SDM

¢) Pengelolaan Keuangan

d) Pengelolaan administrasi

Linda K.Telaumbanua,

SST..M.Keb
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Kamis, 25 Mei
2023

10

Kamis 08 Juni
2023

11

Kamis, 15 Juni
2023

12

Selasa, 22 Juni
2023

16.00-17.40

16.00-17.40

16.00-17.40

16.00-17.40

Tata Kelola Organisasi :
Pengelolaan sumber daya manusia
organisasi

a) Rekruitmen dan Penempatan Staf
sesuai Kompetensi

b) Pengembangan SDM

¢) Penilaian kinerja SDM

d) Sistem Reward dan punishment

Linda K.Telaumbanua,
SST.,M.Keb
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Etika dan Nilai-nilai dalam
Organisasi

a) Etika sebagai Pemimpin

b) Etika sebagai yang dipimpin
¢) Kredibilitas

d) Integritas

e) Loyalitas

f) Humanistik layanan

Dra. Isti Ratnaningsih,
MARS

i
ntes Guewss ©

44

Konsep Layanan Prima

a) Konsep Pelayanaan Publik
b)  Strategi keberhasilan
Pelayanan Prima

c) Nilai humanistik dalam
pelayanan

Dra. Isti Ratnaningsih,
MARS
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Quality Assurance (Penjaminan
Mutu)

a) Konsep dasar Penjaminan
Mutu

b)  Standar Mutu dan
Penerapannya

Evaluasi Monitoring

Friska Junita, SST.,M.
KM
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Kamis, 06 Juli 2023

16.00-17.40

Standar Operasional Prosedur
(SOP)

a) Konsep SOP

b)  Cara pembuatan SOP

c) Penerapan SOP

d) Evaluasi pelaksanaan SOP

Friska Junita, SST.,M.
KM
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16.00-17.40

14 [Kamis, 13 Juli 2023

Budaya Anti Korupsi dalam
Organisasi

a.  Tujuan pendidikan anti
korupsi

b.  Mengenal jenis korupsi agar
dapat menghindari

c.  Membangun Integritas
organisasi

d. Membangun budaya anti korupsi

Linda K.Telaumbanua, o
SST.,M.Keb
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Mengetahui,
Wakil Ketua I Bidang Akademik

Loluwaelbe

Puri Kresna Wati, SST.,M.KM

Kepala Program Studi

Farida Simanjuiitax, 5o1.,1vi.nes
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